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Sehr geehrte Eltern, 

Sehr geehrte Ausbilder*innen, Praxispartner*innen und 

Unterstützer*innen unserer Schule, 

das Schuljahr 2022-23 hat seit August Fahrt aufgenommen, mit den 

letzten Klassen der Dualen Ausbildung ist unsere Schulgemeinschaft nun 

komplett. Alle Lehrerstellen konnten besetzt werden und alle Klassen sind 

wir geplant zustande gekommen. Leider jedoch zeichnet sich bereits jetzt 

ab, dass es verstärkt zu gesundheitsbedingten Ausfällen kommt. 

Selbstverständlich bemühen wir uns, Unterrichtsausfälle in Grenzen zu 

halten und in gemeinsamen Anstrengungen die avisierten Abschlüsse 

stets im Blick zu behalten. Darum ist unter anderem wichtig, dass die 

Schüler*innen auch Lernaufträge für Selbstlernzeiten ernst nehmen und 

ordentlich bearbeiten. Ich bin sehr dankbar, dass Lehrkräfte trotz 

Erkrankung versuchen, die Schülergruppen beim Lernen zu unterstützen 

und das durch die gut strukturierte Lernplattform unseres Schulträgers, 
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dem Landkreis Barnim, auch technisch möglich ist. Natürlich wünschten 

wir es uns dennoch anders, aber leider steht der (ansteckungsgefährliche) 

Winter erst noch bevor. Bitte unterstützen Sie Ihre Jugendlichen dabei, die 

Lernaufträge - am besten in kleineren Lerngruppen - zu bewältigen. 

 

 Kontakte und Daten 

Hier finden Sie die aktuellen Kontaktdaten der Klassenlehrer und 

Tutoren: 

 

Abteilung 1 

  
Nr. Nachname Vorname E-Mail (persönlich) Klassenleiter 

1. Altmann Sabine altmanns@osz1.lernen.barnim.de BVB4,KMK20 

2. Babian Evelyn babiane@osz1.lernen.barnim.de EH22-3,EH20-2 

3. Dethlefs Stefan Dethlefss@osz1.lernen.barnim.de VA22-1,VA20-1 

4. Frenzel Lisa frenzell@osz1.lernen.barnim.de MFA22,MFA21 

5. Graß Kathleen grassk@osz1.lernen.barnim.de BVB2 

6. Herzberg Melanie herzbergm@osz1.lernen.barnim.de KBM21,KBM20 

7. Kattanek Ines kattaneki@osz1.lernen.barnim.de KMK22,KMK21 

8. Kleinert Thomas kleinertt@osz1.lernen.barnim.de FOS21-1,FOSW22-1 

9. Kuchenreuther Sina kuchenreuthers@osz1.lernen.barnim.de FOSGS22 

10. Lau Ines laui@osz1.lernen.barnim.de KBM22,FPBK 

11. Mann Maik mannm@osz1.lernen.barnim.de BVB5 

12. Martin Cordula martinc@osz1.lernen.barnim.de ZFA22,MFA20 

13. Meliß Andrea melissa@osz1.lernen.barnim.de EH21-1,EH22-1 

14. Menzel Christiana menzelc@osz1.lernen.barnim.de FOS21-2 

15. Milarch Linda milarchl@osz1.lernen.barnim.de HK21,HK20 

16. Mjodow Wladimir mjodoww@osz1.lernen.barnim.de BFSG+ 

17. Olbrich Markus olbrichm@osz1.lernen.barnim.de BVB1 

18. Piwitt Jeanine piwittj@osz1.lernen.barnim.de BFSG22 

19. Rennwanz Franziska rennwanzf@osz1.lernen.barnim.de ZFA20,ZFA21 

20. Schumacher Marco schumacherm@osz1.lernen.barnim.de EH21-4,EH22-4 (FP) 

21. Schwarze Stefan schwarzes@osz1.lernen.barnim.de BVB3 

22. Stephan Katja stephank@osz1.lernen.barnim.de FPL,VA20-2 

23. Steudtner Heike steudtnerh@osz1.lernen.barnim.de EH22-2,EH20-1 

24. Stöck Ute stoecku@osz1.lernen.barnim.de VA21-2 

25. Szukalski Karla szukalskik@osz1.lernen.barnim.de VA22-2,VA21-1 

26. Winkelmann-Zietz Annett winkelmannzietza@osz1.lernen.barnim.de EH21-3,HK22 

27. Witt Kerstin wittk@osz1.lernen.barnim.de EH21-2 
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Abteilung 2 

Klassenname JG Klassenlehrer /    Stellv.                                  E-Mail 

GO22GMT 11 
Herr Ducke, Ralf ducker@osz1.lernen.barnim.de 

Herr Posnanski, Jörn joern.posnanski@osz1.lernen.barnim.de 

GO22SW 11 
Herr Baron, Hendrik baronh@osz1.lernen.barnim.de 

Frau Tóth, Sophie toths@osz1.lernen.barnim.de 

GO22WW 11 
Herr Kraus, Manuel krausm@osz1.lernen.barnim.de 

Frau Jözwiak, Anja joezwiaka@osz1.lernen.barnim.de 

GO21GMT 12 
Herr Meier-Schindler, Dennis 

meier-

schindlerd@osz1.lernen.barnim.de 

Herr Paulat, Rainer paulatr@osz1.lernen.barnim.de 

GO21SW 12 
Herr Setz, Marcus setzm@osz1.lernen.barnim.de 

Frau Fabich, Agnes fabicha@osz1.lernen.barnim.de 

GO21WW 12 
Frau Sachau, Stephanie sachaus@osz1.lernen.barnim.de 

Frau Kuchenreuther, Sina kuchenreuthers@osz1.lernen.barnim.de 

GO20GMT 13 
Herr Paul, Matthias Ferdinand paulm@osz1.lernen.barnim.de 

Herr Setz, Marcus setzm@osz1.lernen.barnim.de 

GO20SW 13 

Herr Windgassen, Frank 

Alexander 
windgassenf@osz1.lernen.barnim.de 

Frau Flöhr, Marion floehrm@osz1.lernen.barnim.de 

GO20WW 13 
Herr Schill, Gian schillg@osz1.lernen.barnim.de 

Herr Setz, Marcus setzm@osz1.lernen.barnim.de 

 

Bitte unterstützen Sie uns, in dem Sie die vorgeschriebenen Meldewege bei 

entschuldigtem Fehlen einhalten: 

• Krankmeldungen digital an Klassenleiter und Tutoren, fernmündlich 

an das Sekretariat 

• Anträge auf Befreiung vom Unterricht ausschließlich mit Angabe 

von Gründen nach Verwaltungsvorschriften über die Organisation 

der Schulen in inneren und äußeren Schulangelegenheiten (VV-

Schulbetrieb, im planbaren Fall 14 Tage im Vorfeld, schriftlich an die 

Klassenleiter und Tutoren 
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Denken Sie bitte daran, uns über geänderte Kontaktdaten zu informieren. 

Im Ausbildungsvertrag sind häufig die Daten von Zentralen hinterlegt. Hier 

ist es für uns aber schwierig, im Bedarfsfall geeignete Ansprechpartner zu 

finden. 

 Unterricht, Projekte und Prüfungen 
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Sowohl in den fachlichen Leistungen als auch im Bereich sozialer und 

methodischer Kompetenzen spüren wir in diesem Jahr wohl die Auswirkungen 

von zwei Pandemiejahren. Das Lehrerkollegium ist daher stark engagiert, um im 

Unterricht gezielte Förderangebote zu unterbreiten. Zusätzlich nutzen wir das 

Programm „Aufholen nach Corona“ um den sozialen Zusammenhalt der 

Lerngruppen zu stärken und Einzelfälle zu stärken. Wir arbeiten hier mit einer 

Vielzahl externerer Partner zusammen, gleichzeitig bereiten wir aber auch die in 

unserem Haus bereits traditionsreichen Angebote wieder vor -vgl. Termine-  

Besondere Lernorte waren für unsere Schüler*innen in diesem Jahr bereits die 

IFA, das Amtsgericht Tiergarten, der Filmpark Babelsberg oder die Kulturstadt 

Dresden. Spannende Projekte erlebten u.a. die Medizinischen Fachangestellten 

bei der praktischen Untersuchung eines Säugetierherzen und die FOS und die Eh-

Klassen zum Thema Nachhaltigkeit und Demokratie. 

Ein Beispiel für die Weiterentwicklung von Unterrichtsarbeit im engeren Sinne in 

dieser Ausgabe aus dem Bereich Büromanagement: Ein Update & Einladung zum 

Ausbildertag der Bildungsgangleiterin Melanie Herzberg: 

In den zurückliegenden 1 ½ Jahren hat es organisatorisch einige Veränderungen 

im Bereich des schulischen Teils der dualen Ausbildung für Büromanagement 

gegeben. Dieser wurde strukturell an die Anforderungen, die an den Beruf eines 

Kaufmanns/Kauffrau gestellt werden unter Berücksichtigung des 

Rahmenlehrplanes optimiert. Ziel hierbei ist es im Rahmen eines ganzheitlichen 

Arbeitsauftrages Büro- und Beschaffungsprozesse zu organisieren und 

kundenorientiert bearbeiten zu können. Unsere Auszubildenden werden so 

handlungsorientiert, auch schon während der Ausbildungszeit, auf ihren 

Berufsalltag vorbereitet. Zur Zielerreichung wurde der gesamte 

informationsverarbeitende Teil der schulischen Ausbildung, der die Arbeit mit 

den Microsoft Office-Programmen PowerPoint, Word und Excel umfasst, 

vollumfänglich in die Lernfelder integriert. Jene Inhalte werden innerhalb der 

Lernfelder verknüpfend mit der jeweiligen Lern- und Handlungssituation 

unterrichtet. Hierfür mussten Lern- und Handlungssituationen teilweise neu 

geschrieben und das schulinterne Curriculum überarbeitet werden. 

Organisatorisch werden die ersten beiden Ausbildungsjahre Lernfeld für Lernfeld 

nun nacheinander von einem Lehrerteam unterrichtet. Das hat den großen 

Vorteil die SchülerInnen kognitiv in der jeweiligen Handlungssituation ohne 

inhaltliche Unterbrechungen zu begleiten. So können die Auszubildenden die 

erlernten Kenntnisse „barrierefrei“ auf die betriebliche Praxis sinnbildhaft 

übertragen und anwenden. Diese Umstrukturierung stellt die Lehrkräfte im 
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Bereich Büromanagement ebenfalls vor Herausforderungen, da nun eine sehr 

intensive Zusammenarbeit miteinander und Abstimmung in staffelstabsähnlicher 

Übergabe erfolgt. Von Unterrichtsstunde zu Unterrichtsstunde werden 

Absprachen z. B. über die unterschiedlichen Lernfortschritte und Lerntempi der 

Auszubildenden getroffen, um Jeden und Jede individuell fördern und fordern zu 

können. 

Außerdem entstand im Rahmen einer Fachkonferenz in Zusammenarbeit mit 

SchülerInnen und Lehrkräften eine Abstimmung der Lernfeldinhalte mit den 

allgemeinbildenden Fächern. Die Lernfeldinhalte werden jetzt fortlaufend mit 

den Fachinhalten der Fächer Deutsch, Englisch, Wirtschafts- und Sozialkunde und 

Sport miteinander verknüpft und zeitlich aufeinander abgestimmt. 

Da die kontinuierliche Zusammenarbeit mit den Ausbildungspartnern ein ebenso 

wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist, laden wir diese am Mittwoch, 9. 

November 2022 in der Zeit von 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr wieder ins OSZ ein. Die 

Einladung zum Ausbildertag kommt wie gewohnt per Mail mit den zugehörigen 

Links für die Buchung eines Gesprächstermins für die jeweiligen Lehrkräfte.  

Besonders wichtig ist uns an unserer Schule auch, dass auch in diesem Jahr unter 

der begleitenden Leitung unserer Schulgesundheitsfachkraft; Maxi Poehl, die 

weitere Qualifizierung von Rettungssanitätern/Schulsanitätern in Kooperation 

mit der Paramedic Verein e.V. stattfinden kann.  

Eine weitere Kooperation ist in Vorbereitung mit dem Immanuel-Klinikum 

Bernau. Auch diese Zusammenarbeit wollen wir in der Zukunft für die 

Entwicklung unseres Schulschwerpunktes Gesundheit intensivieren. 

Wenn Sie gern mehr über besondere Aktionen wissen möchten, folgen Sie uns 

doch gern auf Instagram. Hier berichten unsere Schüler*innen regelmäßig, was 

neben „purem Büffeln“ an unserer Schule noch so los ist: @osz1barnim 
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Überall in den Medien lesen und hören wir vom Facharbeitermangel. In unseren 

Klassen der Berufsfachschule Grundbildung und Grundbildung plus sitzen 

deutsche und ukrainische Schüler*innen, die ihren Weg in die eigenen 

Berufsbiographie aus ganz verschiedenen Gründen noch nicht gefunden haben. 

Wir organisieren daher zurzeit mit Hochdruck neue Netzwerke der 

Berufsorientierung: Jugendberufsagentur, Türöffner, IHK unterstützen uns 

bereits. Sie haben auch  Interesse die jungen Leute kennenzulernen? Sie haben 

eventuell einen Praktikumsplatz oder eine spannende Betriebsbesichtigung zu 

bieten? Dann melden Sie sich gerne bei uns. Es gibt verschiedene 

Unterstützungsangebote, über die ins Gespräch zu kommen, sich für alle Seiten 

lohnen kann. Die Schulleitung erreichen Sie unter: 

03338-709300 

osz1-barnim.schulleitung@schulen.kvbarnim.de 

 

 Schulentwicklungsvorhaben 

Da die Aufgabenfülle nicht abreißt, sind wir mit unserem neuen Schulprogramm 

noch nicht so weit, wie wir es uns wünschen. Das heißt jedoch nicht, dass wir in 

unseren Entwicklungsschwerpunkten stehen geblieben sind. Wer unsere 

Entwicklung bereits eine Weile verfolgt, findet einige Leuchttürme inzwischen als 

festverankert im Jahresplan wieder; Andere sind neu hinzugekommen. Hier eine 

allgemeine Übersicht: 
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Liebe Partner unserer Schule, 

weiterhin gestalten wollen wir unser Alumni -schauen Sie gern auf unsere 

Website: /www.oberstufenzentrum1.barnim.de 

Was alles aus einem OSZ-Schüler*in werden kann -spannend -Auch Ihr Weg 

von unserer Schule weg war/ist ein spannender? Dann melden Sie sich gern bei 

uns und stellen Sie Berufswege vor. 

 

 Termine 

Monat/Jahr Veranstaltung 
September 2022 Landespokal Fußball, Lernexpeditionen 

Ausbildersprechtag Verwaltung 
Elternabend der neuen 11. Klassen 

November 2022 Spanischzertifizierung 
Ausbildersprechtage: 
9.11.2022    Sprechtag KBM-Kaufleute für Büromanagement und Fachpraktiker 
21.11.2022   Sprechtag EH -Kaufleute für Einzelhandel, Verkauf und 
Fachpraktiker 

Dezember 2022 06. Tag der Gesundheit 
14.-21. Demokratiewoche mit Aktion Schule gegen Rassismus, für Courage, 
Schulweihnachtsfeier am 21.12.2022 

Januar/Februar 2023 14. INFO Tag OSZ I Barnim,  
16.01.-27. Praktikumswochen JG 11 und 12 
Sport Der stärkste Brandenburger 
27.01. Zeugnisse (regulär) 

März 2023 Englischzertifizierung,  
Tag der offenen Tür 

April 2023 Volleyballturnier 
Mai/ 
Juni/Juli2023 

XXX Tage der Verkehrssicherheit  
 
Abteilung 1: Freizeitfahrten 
 
Abteilung 2: Lernexpeditionen  
JG 11:                                                                    JG 12: 
Fahrten innerhalb von Deutschland                  Sprachreisen Ausland 
 
26.-29. Nachhaltigkeitswoche: 
 
10.Sportfest 
 
Zeugnisübergaben 
A1        07.07.2023 
A2        21.06.2023 
 
Elternabende der zukünftigen 11. Klassen/Termine werden schriftlich mitgeteilt 
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Tagesausflüge, besondere Beratungsangebote oder -bedarfe sind natürlich 

jederzeit später planbar. Wir bereiten derzeit vor, einmal im Halbjahr einen 

Onlineberatungstag für Partner anzubieten und beraten außerdem intensiv 

über Vor- und Nachteile, die Beratungstage für die Ausbildungsbetriebe zu 

zentralisieren. Sie haben dazu eine Meinung? Lassen Sie sie uns gerne wissen! 

Was uns in diesem Jahr leider etwas ausbremst: Die angekündigte digitale 

Modernisierung unserer Kabinette wird sich aus den Ihnen allgemein 

bekannten Gründen leider zeitlich verschieben: Auch unser Schulträger hat 

Probleme, Firmen für die anstehenden Arbeiten zu binden und Lieferprobleme 

zu bewältigen. 

Worauf wir uns in diesem Jahr aber noch freuen: Nach vielen Jahren der 

Unterbesetzung in der Schulleitung, ist im Sommer endlich die Stelle des 

stellvertretenden Schulleiters/*in ausgeschrieben worden und es haben sich 

auch mehrere geeignete Bewerber*innen gefunden. Wie lange das Verfahren 

dauern wird, ist derzeit unklar – wir werden geduldig sein, freuen uns aber 

dennoch bereits darauf, in voller Leitungsbesetzung, weitere Akzente in der 

Schulentwicklung setzen zu können. Vielleicht kann ich dazu in der zweiten 

Ausgabe diese Letters schon etwas mehr berichten. 

Wenn Sie Anregungen, Hinweise, Kritik oder auch Lob an uns loswerden wollen, 

melden Sie sich gern bei uns. Je herausfordernder die Zeit ist, desto bewusster 

sollten wir unsere Bildungspartnerschaft für unsere Jugendlichen leben – wir 

freuen uns auf die weitere gemeinsame Arbeit. 

 

 

Manchmal ist der Herbst grau, 

regnerisch, ungemütlich. Manchmal ist er 

aber auch bunt und goldig warm. Richten 

wir unseren Blick auf diese schönen Tage 

� Ich wünsche uns, dass es uns allen 

gelingt, -auch im übertragenen Sinne. 

Im Namen der Schulgemeinschaft des 

Oberstufenzentrum I Barnim in Bernau 

Ihre Simone Kopp, Schulleiterin 


